Auébildung: Im Arbeitskreis Schule-Wirtschaft soll die Verbindung von Schulen und Betrieben vbrangebracht werden

Lehrer lernen im Unternehmen

Von unserem Redaktionsmitglied
Laura Schiegel

MANNHEIM. Wenn 20 Lehrer und Ar-
beitgebervertreter ihre Klassenzim-
mer und Biiros verlassen, um mit
Schutzbrillen und Sicherheitsschu-
hen durch eine Montagehalle zu lau-
fen, ist das kein normaler Arbeitstag.
Dieser Tage trafen sie sich im Rah-
men einer Veranstaltung des Ar-
beitskreises Schule-Wirtschaft, um
bei der Firma Wabco in Mannheim-
Friedrichsfeld alles iiber die dortige
Ausbildung zu erfahren — und die
Schulen mit den Betrieben in der Re-
gion ndher zusammenzufiihren.

Konkrete Fragen

Petra Fuhry, Lehrerin in der Secken-
heim-Real- und Werkrealschule,
schitzt diese Besuche bei unter-
schiedlichen Unternehmen seit Jah-
ren. Wahrend des Rundgangs erklért
sie: ,Durch die Veranstaltungen
weild ich, was ich meinen Schiilern
konkret und im Einzelfall empfehlen
soll.“ Und konkret sind die Fragen
der Lehrkrifte: ,Online- oder Pa-
pierbewerbung? (,Papier”) — ,Wie
wichtig ‘ist die Mathenote bei Ih-
nen?“ (,Wichtig. Aber es zdhlen auch
soziales Verhalten und Einsatzbe-
reitschaft.“) — ,Wie hoch sind die

Ubernahmechancen?“  (,50 Pro-
zent.”) Die Mitarbeiter von Wabco
beantworten geduldig alle Anliegen.
»Ich finde es toll, dass die Unterneh-
men heute auf die Schulen zugehen.
Das habe ich in meiner langen Zeit
im Schuldienst schon anders erlebt”,
freut sich Fuhry. ‘
Schule-Wirtschaft will die Ver-
zahnung von Unternehmen und Bil-
dung voranbringen. An der Basis,
auch in der Region Rhein-Neckar. So
gibt es seit etwa 50 Jahren die Ar-
beitsgemeinschaften, die auf Bun-
des- und  Landesebene Vernet-
zungsarbeit leisten — unter anderem
organisiert durch den Unterneh-

' mensverband . Stidwest und  die

staatlichen Schuldmter.

Auch die Industrie- und Handels-
kammer (IHK) sitzt mit im Boot. So-
wohl in Mannheim als auch in Hei-

delberg, im Neckar-Odenwald-Kreis

und im Main-Tauber-Kreis gibt es
Arbeitskreise.

Wabco, das. Unternehmen, in
dem der Arbeitskreis Mannheim am
Donnerstag zu Gagst ist, hat weltweit
etwa 11 000 Mitarbeiter. Die Firma
ist in 34 Lindern vertreten und
machte 2013 einen Jahresumsatz
von 2,7 Milliarden US-Dollar. Doch
derStandort in Friedrichsfeld ist ver-
gleichsweise tiberschaubar. 350 Mit-
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Schule-Wirtschaft

‘o Arbeitgeberverbédnde und staatli-

che Schuldmter tragen die Initiative.

m Auf Bundes- und Landesebene
sind Arbeitsgemeinschaften aktiv.

E Arbeitskreise gibt es in Mannheim,
Heidelberg, im Neckar-Odenwald-
und im Main-Tauber-Kreis. Der erste
entstand 1953 in Hildesheim.

# Dieses Schuljahr will der Mannhei-
mer Arbeitskreis noch das GKM,
Roche und Mercedes besuchen.

® Lehrer-Fortbildungen werden
ebenfalls angeboten.

arbeiter stellen hier Bremsen her,
vor allem fiir Lkw. ,Viele Lehrer und
Schiiler kennen die grofen Unter-
nehmen in der Region®, erklért Iris

Wolf von der IHK Rhein-Neckar das

Engagement ihrer Kammer im Ar-
beitskreis. ,,Aber fiir kleine und mitt-
lere Betriebe .ist es manchmal
schwer, die richtigen Bewerber zu
finden. Obwohl die Ausbildung gut
ist. Wir wollen ihnen eine Plattform
bieten.”

Trotz der wohlwollenden Stim-

mung gibt es Verbesserungsvor-:

vom 73' ml 15

schldge. Lehrerin Alexandra Klenk
ist seit acht Jahren in der Friedrich-
Ebert-Werkrealschule auf dem

* Waldhof dafiir zustindig, den Ju-

gendlichen den Ubergang zwischen
Schule und Beruf zu erleichtern. So
vielInteressantes habe sie gerade bei
der Werksfiihrung nicht mitgenom-
men, sagt sie. ,Einen der Einstel-
lungstests zu simulieren, den Bewer-
ber hier durchlaufen, hétte ich span-
nender gefunden.*

Viel zu reden

Thre Kollegin Fuhry kritisiert einen
anderen Punkt: ,Wir besuchen mit
dem Arbeitskreis meist technische
Betriebe. Ich finde es schon, wenn
wir mehr tiber die Ausbildung im

kaufménnischen Bereich lernen

wiirden.“ Dennoch ist Fuhrys Fazit
fiir heute positiv. Sie weil jetzt, wel-
chem Schiiler sie zu einer Bewer-
bung als Auszubildender in der In-
dustriemechanik bei Wabco raten
will.

Zuletzt filhren die Ausbilder die

Besucher in die Ausbildungshalle |

und demonstrieren, mit welchen
Maschinen es die Azubis zu tun ha-
ben. Noch immer bricht der Schwall
an Fragen nicht ab. Es gibt viel zure-
den zwischen Schule ‘und Wirt-
schaft.’
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d Laura Schlegel iiber
das Verhaltnis Schule
und Wirtschaft

Mehr als
Ausbildung

- ch bin fast 18 und hab keine
' Ahnung von Steuern, Miete
oder Versicherungen. Aber ich

-| kann ‘ne Gedichtsanalyse schrei-

ben. In 4 Sprachen.” Schiilerin
Naina aus Kéln hat mit diesem

|| Twitter-Tweet in der vergange-

nen Woche fiir mediale Aufre-

gung gesorgt. Mehr Wirtschaftim

Lehrplan, so die Fordemng ihrer
‘Unterstiitzer.

Der Arbeitskreis Schule-Wirt-

schaft setzt sich schon lange fiir
eine bessere Zusammenarbeit
von Lehrern, Schiilern und
Unternehmen ein. Auflokaler

“ Ebene und mit jedem einzelnen |
Auszubildenden im Blick. Das ist
- gut so. Denn das Projekt hilft

Real- und Werkrealschulabsol-
venten mit geringen Ausbil-
dungschancen.

Deshalb: Lehrer besuchen
Betriebe? Klingt sinnvoll. Mehr
Einheiten in Gemeinschafts-
kunde tiber Steuern und Versi-
cherungen? Auch gut. Doch ein
stark dartiber hinausgehender

-| Einfluss wirtschaftlicher Akteure

auf die Schulen ist nicht mehr‘
sinnvoll. Denn Bildung ist Cha-

rakterbildung und Selbstfindung

—nicht nur Ausbildung. Letztere
findet zurecht in den Betrieben
statt.

Aulerdem, Naina: Wenn Du
ein Gedicht interpretieren
kannst, dann solltest Du einen
Mietvertrag mit links verstehen.
Fiir beides brauchst Du haupt-
sdchlich exaktes Leseverstdndnis,
dauerhafte Konzentration und
Abstraktionsvermogen. AulSer-
dem sind Grundkenntnisse in
Rechtschreibung und Gramma-
tik nicht verkehrt. Und daDu ja
vier Sprachen sprichst, darin
sogar komplexe Texte verfassen
kannstund das Spiel der sozialen
Medien aus dem FF beherrschst,
mache ich mir um Deine Zukunft
als Managerin bei einem Global
Player Deiner Wahl tiberhaupt
keine Sorgen.
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